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Personalmarketing

Sichtbarkeit schaffen
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Personalmarketing
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Virtuelle Personalmessen

Mitarbeiterempfehlungsprogramme

Zeitarbeitsfirmen

Jobmesse

Soziale Medien

Unternehmensbewertungsplattfor…

Personalvermittlung

Printmedien

Arbeitagentur

Empfehlung von Bekannten

Karrierenetzwerk (Xing, LinkedIn)

Unternehmenswebsite

Generelle Internet Stellenbörsen

Welche Informationskanäle haben Sie bei der 
aktiven Suche nach Stellenanzeigen genutzt?
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Personaldienstleister

Ausbildungs- + Fachkräftebörse

Online Stellenplattform

Social Media

Firmenhomepage

Werbung (Firmensitz/Flotte)

Regionale Printmedien

Agentur für Arbeit 31%
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Welche Kanäle benutzt Ihr Betrieb für die Fachkräftesuche?
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Ihre Maßnahmen zur Kundengewinnung
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Welche Maßnahmen setzen Sie im 

Bereich Kundengewinnung um?
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Ohne Fachkräfte brauchen 
Sie auch keine Kunden.
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Mitarbeiter
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Personalmarketing
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Keine Jobs? 
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Jobs gut versteckt
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Umfassende Präsenz als Arbeitgeber und 
Ausbildungsbetrieb
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Umfassende Präsenz als Arbeitgeber und 
Ausbildungsbetrieb
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Umfassende Präsenz als Arbeitgeber und 
Ausbildungsbetrieb
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Online Bewerberformular
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Ihr Weg zu einer gelungenen 
Karriereseite

Karrierebutton 
einrichten

Karriereseite für die 
Googlesuche (SEO) 

optimieren

Differenzieren 
zwischen den 
Zielgruppen

Bewerber begeistern 
durch offene 

Kommunikation Ihres 
Angebots

Klare Aussagen mit 
Herzblut

Authentisches Bild 
und Videomaterial 

verwenden

Lassen Sie Ihre 
Mitarbeiter zu Wort 

kommen

Ermöglichen Sie eine 
unkomplizierte 

Bewerbung 

Optimieren Sie Ihre 
Karriereseite für 

mobile Endgeräte
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Was ist Google for Jobs
Google for Jobs ist nicht mehr und nicht 

weniger als eine Jobbörse innerhalb von 

Google. Der Nutzer muss zukünftig nicht 

mehr die gängigen Stellenbörsen oder 

Job-Crawler durchforsten, sondern nutzt 

dafür ganz im Sinne des Candidatus 

Oeconomicus einfach den 

Suchmaschinengiganten.
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Google Jobs – wie komme ich da rein? 

Azubi.de Ausbildung.de Azubiyo JobNinja

Jobrapido LinkedIn Xing …
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Das Handwerk findet man jedoch 
noch nicht bei Google - Jobs
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Internet 
Stellenbörsen
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Personalmarketing
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Stepstone
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Soziale 
Medien
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Die Reichweite von 
UNTERNEHMENSPROFIL 
OHNE PERSONEN-NETZWERK

UNTERNEHMENSPROFIL 
MIT PERSONEN-NETZWERK
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Eigenregie
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https://www.youtube.com/watch?v=aQA3o79vBsw
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Bewertungsportale
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Stellen
anzeigen
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Schlechte Vorbilder – Erwartungen über 
Erwartungen und kaum Angebote
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Schreinerei XYZ GmbH
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Völlig aus der Reihe
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Gute Vorbilder- Wir bieten und 
kümmern uns.
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AZUBI
Marketing
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Fallen Sie auf.
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Fach- und Zentralverbände 
unterstützen SIE! SHK
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Fach- und Zentralverbände 
unterstützen SIE! Metall

26.11.2020 30



ZUFA 2020

Fach- und Zentralverbände 
unterstützen SIE! Tischler
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Fach- und Zentralverbände 
unterstützen SIE! Maler
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Fach- und Zentralverbände 
unterstützen SIE! Elektro
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Personal
marketing
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Aktuelles Personalmarketing 
im Handwerk 
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Fallen Sie auf.
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Wie Personalmarketing heute 
aussehen muss!
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Personal-
bindung
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Maßnahme A

Maßnahme B

Maßnahme C

Personalbindung
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Wie sieht Ihre Meetingkultur aus?

Führen Sie Personalgespräche ?

Machen Sie Teammeetings ?

Kennen Sie die Wünsche Ihrer Mitarbeiter? 
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Das Cafeteria Modell bietet die Möglichkeit die 
individuellen Bedürfnisse der Mitarbeiter zu 
adressieren.
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Sichtbar in allen Facetten?..
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Alters - Simulator
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Jugend - Simulator
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Ihr Sitzplatzwahl..

Anhand welcher Kriterien haben 

Sie Ihren Sitzplatz gewählt?
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ZuFa Express
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Sagen Sie dem Fachkräftemangel 
den Kampf an.

„Wer kämpft, kann verlieren. 
Wer nicht kämpft, 

hat schon verloren.“ 
Bertolt Brecht
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Du verfehlst 100 % der 

Torschüsse, die du nicht 

machst!
Wayne Gretzky
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Der Express rollt, 

springen Sie auf !
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